ИТОГИ
III Межрегионального слёта молодых специалистов учреждений культуры
«Культура Сибири: пространство молодых»

20-22 августа 2018 года								г. Новосибирск

III Межрегиональный слёт молодых специалистов учреждений культуры (далее – Слёт) состоялся в рамках деятельности Совета молодых специалистов при министерстве культуры Новосибирской области (далее – Совет) с целью повышения активности профессиональной молодёжи в социально-экономическом развитии Новосибирской области в сфере культуры, а также определения перспектив работы Совета на 2019-2020 гг.
[bookmark: _GoBack]Слёт состоялся при поддержке министерства культуры Новосибирской области. Организатором Слёта выступила ГБУК НСО «Новосибирская областная юношеская библиотека».
В работе Слёта приняли участие молодые специалисты учреждений культуры из 27 муниципальных районов и городских округов Новосибирской области, города Новосибирска, а также из городов Астаны (Республика Казахстан), Кемерова, Омска, Красноярска и Владимира (виртуально): библиотекари, работники домов культуры, музеев и других типов учреждений культуры. Общее количество участников составило более 100 человек.
В ходе Слёта были рассмотрены следующие вопросы: 
· подведение итогов деятельности Совета за 2017-2018 гг.;
· план деятельности Совета в контексте поддержки молодых специалистов в процессе их профессиональной самореализации;
· определение цели и направлений деятельности общественной организации молодых специалистов сферы культуры Новосибирской области.
На Слёте были озвучены итоги анкетирования «Анализ условий работы молодого специалиста сферы культуры Новосибирской области». Итоги данного анкетирования войдут в основу разработки предложений для министерства культуры Новосибирской области в 2019 году. Также были озвучены результаты работы по составлению реестра Советов молодых специалистов сферы культуры на уровне муниципальных образований области и отдельных учреждений культуры Новосибирской области.
Участники Слёта признают, что в основе деятельного участия молодых специалистов в реализации культурной политики региона стоит эффективная командная работа и ориентация на ценности личностного и профессионального роста.
Основываясь на выводах, полученных в ходе обмена опытом и обсуждения поднятых вопросов, участники считают важным:
1. Признать работу Совета за период 2017-2018 гг. удовлетворительной.
2. Одобрить приоритетные направления работы Совета на 2019-2020 гг., при этом особое внимание обратить на следующие задачи:
· проведение информационно-методических мероприятий в районах Новосибирской области в рамках духовно-просветительской акции «Поезд «За духовное возрождение России»;
· подготовка предложений для министерства культуры Новосибирской области на основе итогов анкетирования «Анализ условий работы молодого специалиста сферы культуры Новосибирской области»;
· подготовка методических рекомендаций по созданию и организации работы Советов молодых специалистов на уровне муниципальных образований области и отдельных учреждений культуры; 
· организация работы по методической и информационной поддержке Советов молодых специалистов сферы культуры на уровне муниципальных образований области и отдельных учреждений культуры, в том числе в формате виртуальных консультаций по актуальным вопросам с привлечением приглашенных экспертов.
3. Обратиться в министерство культуры Новосибирской области с просьбой об организационной поддержке общественной организации молодых специалистов сферы культуры на этапе её становления.
4. Обратиться в министерство культуры Новосибирской области с просьбой о поддержке в 2019 году проектов, инициированных молодыми специалистами – членами Совета:
· III Собрания молодых специалистов учреждений культуры «Молодёжь нового времени: потенциал региона»;
· Областного форума молодых волонтёров «Мы – вместе!»;
· Регионального форума «Социальные лифты для молодежи: проблемы и перспективы функционирования на современном этапе»;
· Стажировки для молодых специалистов из районов Новосибирской области на базе ведущих учреждений сферы культуры для трансляции передового практического опыта работы.
